Аннотация рабочей программы дисциплины 

ФТД.03
Эффективное поведение на рынке труда
Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 39.02.01 Социальная работа. 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 
Факультативные дисциплины  ОПОП СПО 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
В результате освоения дисциплины студент должен 
уметь: 
- ориентироваться в ситуации на рынке труда своего региона;

- определять профессиональную направленность собственной личности;

- находить источники информации о вакансиях;

- вести телефонные переговоры с потенциальным работодателем;

- заполнять анкеты и опросники;

- подготавливать резюме;

- отвечать на возможные вопросы работодателя;

- составлять и реализовывать план знакомства с новым предприятием, рабочим местом;

знать: 

- понятие, функции, элементы рынка труда;

- основные положения ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»

- виды, типы, режимы профессиональной деятельности;

- методы поиска вакансий;

- технику ведения телефонных переговоров с потенциальным работодателем;

- основные правила подготовки и оформления резюме;

- требования к внешнему виду соискателя вакансии, манере поведения и речи;

- требования различных профессий к человеку;

- способы построения отношений с людьми разного типа;

- понятие «адаптация», виды профессиональной адаптации;

- понятие «карьера», виды карьеры.

Программа состоит из четырех разделов: Раздел 1. Особенности рынка труда, Раздел 2. Профессиональное самоопределение,  Раздел 3. Понятие карьеры и карьерная стратегия, Раздел 4.  Технология поиска работы. 
Рабочая программа содержит требования к материально-техническому и информационному обеспечению, список основной и дополнительной литературы. 

Количество часов на освоение программы дисциплины: 
- объем образовательной нагрузки студента - 40 часа, в том числе: 

- обязательной аудиторной нагрузки - 36 часов; 

- самостоятельной работы - 2 часов. 

Программой предусмотрены следующие формы промежуточной аттестации: 
- зачет, 3 семестр
